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Lea Sauer, geboren in Zürich, ist in Stäfa aufgewachsen. Ihrer Schulzeit in Stäfa und später in 

Mulhouse (F) folgten die Handelsschule, die Informatik-Ausbildung sowie diverse Ausbildun-

gen im HR Management. 2002 schloss sie das Management Seminar IGW-HSG ab, 2004 das 

Intensivstudium mit dem Executive Diploma HSG in SME Management der Universität St. Gal-

len.  

Ihre berufliche Laufbahn startete Lea Sauer anfangs 1975 bei einem amerikanischen Compu-

terhersteller, wo sie während vier Jahren verschiedene Positionen in der Analyse und 

Programmierung der Accounting-Standard-Pakete sowie im Post- & Pre-Sales für Handel, In-

dustrie, öffentliche Verwaltungen und Banken inne hatte. 

Ende 1978 wechselte Lea Sauer zu einem Fahrzeugimporteur der Schweiz. Ihr wurde die Auf-

gabe übertragen, die gesamte Informatik der dezentralen Niederlassungen der Schweizer 

Gruppe aufzubauen und zu leiten sowie diese Systeme mit dem HQ in Zürich, zwecks Daten-

transfer & -transparenz für ein aktuelles MIS-Reporting, die Konsolidierung der Gruppenzahlen, 

der Beschaffungs- und Vertriebslogistik etc. zu vernetzen. 

Anfangs 1986 übernahm sie in einem ICT Unternehmen die Position eines Key Account Ma-

nagers. Sie war verantwortlich für den Aufbau der Beziehungen zu verschiedenen Key 

Accounts (CH, D) sowie für den Verkauf von Hard- und Software sowie Dienstleistungen für 

die Schweiz. 

Ihr Einstieg in den Executive Search erfolgte 1988. Lea Sauer ist Hauptaktionärin der ORBIS 

Executive Search AG, die sie anfangs 1996 zusammen mit Dr. Heinrich P. Stampfli gegründet 

hat. Ihre langjährigen, breit abgestützten Erfahrungen im Executive Search sowie ihre 

Spezialkenntnissen in Informatik, Betriebswirtschaft, SCM, Marketing und Verkauf befähigen 

sie, Suchaufträge verschiedenster Ausrichtungen auf nationaler und internationaler Ebene 

abzuwickeln. Gelegentlich publiziert sie Artikel in der schweizerischen Fachpresse.  

Lea M. Sauer  

Managing Partner, VR-Mitglied 
 

 Seit 1988 im Executive Search. 

 

 Executive Diploma HSG in SME Management, 

Universität St. Gallen. 

Management Seminar, KMU-Institut, Universität St. 

Gallen. 

Informatik-Ausbildung. 

Handelsschule. 

 Deutsch, Englisch. 

 

Projekterfahrung 
 Industrie, Handel, Bank & Versicherung, Family 

Offices, Beratungsunternehmen, High-Tech, ICT  

und Professional Services.  


